TURKIYE CAGDAS YASAMI DESTEKLEME VAKFI
TOPLUMSAL CINSIYET ESITLiGININ SAGLANMASI, CINSEL SiDDETI VE TACIiZi
ONLEME POLITIKA BELGESI
AMAC VE KAPSAM

Tirkiye Cagdas Yasami Destekleme Vakfi (TCYDV), ¢agdas egitim yoluyla, Atatiirk ilke
ve devrimleri ile gergeklestirilmis haklarin korunmasi, gelistirilmesi, yayginlastirilmasi ve boylece
cagdas insan ve topluma ulagilmas1 misyonunu istlenmektedir. Bu misyonu yerine getirirken etnik
koken, dil, din, yas, cinsiyet kimligi, cinsel yonelim, engellilik durumu, smnif, gé¢men ya da
miilteci statiisii, medeni hal gibi farkliliklara dayanan ayrimciliklarin karsisinda durmak, bu
ayrimciliklarin dnlenmesi icin toplumsal farkindalik yaratilmasina katkida bulunmak, bu tiir
farkliliklara sahip kisilere kapsayict ve giivenli alanlar sunulmasi ve yiiriitiilen ¢alismalarin bir
arada uyum igerisinde gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

Bu politika belgesinin amaci, TCYDV’nin toplumsal cinsiyete dayali esitsizlik, ayrimcilik
ve cinsel tacize kars1 durusunu ve ilkelerini somutlastirmaktir. Boylece, vakif yoneticileri, gorevli
iyeler ve calisanlar da dahil olmak {izere vakfin tiim birimlerinin uymasi gereken ilke ve
onlemlerin diizenlenmesi ve bunlarin cinsiyet ayrimcilifi, cinsel siddet ve tacize Kkarsi
yapilandirilmalari taahhiidiinii beyan etmek amaclanmustir.

POLITIKA DAYANAKLARI

Bu belgenin temelini “Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi”, Birlesmis Milletler “Kadinlara
Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesi (CEDAW)”, “Kadina Kars1 Siddetin ve Aile
ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Iiliskin Avrupa Konseyi Sézlesmesi (Istanbul
Sozlesmesi)”, “Birlesmis Milletler Kadin Birimi Stratejik Plan1 2022 — 2025 belgesi, “Avrupa
Konseyi Toplumsal Cinsiyet Esitligi Stratejisi 2020 — 2025 belgesi, Tiirkiye Cumbhuriyeti
Anayasasmin 10. Maddesi, “Tiirk Medeni Kanunu”, “Tiirk Ceza Kanunu”, “Is Kanunu”, “6284
say1l1 Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlemesine Dair Kanunu” basta olmak iizere
ilgili madde ve kanunlar1 ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin taraf oldugu tiim uluslararasi s6zlesmeler

olusturmaktadir.



TANIMLAR
Atanmis Cinsiyet

Atanmis cinsiyet, bireye diinyaya gelmeden once ya da dogum sonrasinda dig genital
ozelliklerine gore atfedilen cinsiyeti ifade etmektedir. Ikili cinsiyet sistemine gore atanmis cinsiyet
genellikle kadin ve erkek seklinde ikiye ayrilmaktadir.
Toplumsal Cinsiyet

Toplum ve Kkiiltiir tarafindan insa edilmis ve bireylerin atanmis cinsiyetleri etrafinda
sekillenen kadinlik ve erkeklige dair anlamlar ve bu anlamlar iizerinden bireylere atfedilen
ozellikler ve beklentiler toplumsal cinsiyet olarak adlandirilmaktadir. Atanmis cinsiyet bireye
fiziksel 6zellikleri nedeniyle atfedilen cinsiyeti ifade ederken toplumsal cinsiyet sosyal bir olguyu
belirtmektedir.
Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Toplumsal cinsiyet rolleri, kadin ve erkege dair toplumsal cinsiyet inang ve kalip yargilarina
bagl olarak sekillenen ve bireylerin uymalar1 beklenen rollerdir. Bu roller ¢esitli ozellikler,
inanislar, tutumlar ve davranislar biitiiniinden olugsmaktadir.
Cinsel Yonelim

Cinsel y6nelim, bireyin duygusal, romantik ya da cinsel olarak kime ya da kimlere ¢ekim
duydugunu ifade etmektedir.
Cinsiyet Kimligi

Bireyin kendini ait hissettigi ve tanimladig1 cinsiyet, cinsiyet kimligini olusturmaktadir.
Cinsel yonelim ve cinsiyet kimligi farkli kavramlar ifade etmektedir. Cinsel yonelim bireyin ¢ekim
duydugu bireyleri belirtmekte, cinsiyet kimligi ise bireyin kendi benligine dair tanimini igermekte
ve psikolojik ve sosyal 6zellikleri de kapsamaktadir.
Ayrimceilik

Bireyin ya da bir grubun sahip oldugu ya da sahip olduguna inanilan 6zellikleri nedeniyle
farkli, gogu zaman olumsuz, muameleye maruz kalmalart ayrimcilik olarak adlandirilmaktadir.
Toplumsal Cinsiyete Dayali Ayrimcilik

Toplumsal cinsiyete dayali ayrimeilik, bireylerin toplumsal ve kiiltiirel olarak insa edilmis
cinsiyet kalip yargilari, rolleri ve inanislarina dayali olarak farkli muamelelere tabi tutulmasi, insan

haklarindan tamamen ya da kismen yoksun birakilmasi, diglanmasi ve kisitlanmasi durumudur.



Toplumsal hiyerarside erkeklere kiyasla dezavantajli konumda olan kadinlara karsi
ayrimciligin daha yaygin bir sorun oldugu goriilmektedir. Cinsiyetlerinden dolay1 ayrimciliga
ugrayan kadinlar, kaynak ve firsatlara ulasmada esitsizlik, temel hizmetlerden yararlanamama ya
da engellerle karsilasma, calisma hayat1 ve siyasette sinirli sekilde yer alma, siddet ve kisisel
iligkilerinde giic dengesizligi yasamaktadirlar. Kadinlara Yonelik Her Tiirli Ayrimciligin
Onlenmesi Uluslararast Sozlesmesi’nin (CEDAW) 1. maddesinde kadma kars1 ayrimcilik su
sekilde tanimlanmistir: “Kadinlara kars1 ayrimeilik, siyasal, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, kisisel veya
diger alanlardaki kadin ve erkek esitligine dayanan insan haklarinin ve temel 6zgiirliiklerinin,
medeni durumlar1 ne olursa olsun kadinlara taninmasini; kadinlarin bu haklardan yararlanmasini
veya kullanmalarin1 engelleme veya hiikiimsiiz kilma amacini tasiyan veya bu sonucu doguran
cinsiyete dayali herhangi bir ayrim, dislama ve kisitlama anlamina gelir.”

Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Toplumsal cinsiyet esitligi, cinsiyetinden bagimsiz olarak tiim bireylerin kamusal ve 6zel
yasamlarinda esit goriiniirliige sahip olmalarini, toplumsal yapiya katilim saglayabilmelerini,
sosyal, ekonomik ve politik kaynak ve firsatlara esit erisime sahip olmalarini ifade etmektedir.
Toplumsal Cinsiyet Politikasi

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve var olan cinsiyet temelli ayrimciliklarin
istesinden gelmeyi amaglayan politika ve stratejiler biitiinii toplumsal cinsiyet politikas1 olarak
adlandirilmaktadir.

Riza

Riza, bireyin kendisine yoneltilmis s6z, tutum ve davranisa etkin, iradi ve acik bigimde
onay vermis olmasidir. Birey iizerinde statii, psikolojik ya da fiziksel gii¢, korku ve baski kullanim1
ile elde edilmis sesli ya da sessiz onay riza olarak kabul edilemez. Rizanin siirekliligi esastir. Birey,
daha 6nce onay verdigi herhangi bir durumdan, her zaman ve kosulda rizasini geri alabilir.

Cinsel Siddet

Cinsel siddet, bireyin rizasi disinda herhangi cinsel igerikli bir eyleme maruz kalmasi
durumudur ve sozlii siddetten zor kullanarak penetrasyona kadar siralanabilecek eylemleri
icermektedir.

Toplumsal Cinsiyete Dayah Taciz

Toplumsal cinsiyete dayali taciz, agik bir bigimde cinsel nitelikli olmayan, bireye atanmis

cinsiyeti, cinsel yonelimi ya da cinsiyet kimligi nedeniyle yoneltilen s6z ve eylemlerdir. Bu s6z ve

eylemler toplumsal cinsiyet inanis, kalip yargi ve rollerini pekistirecek sekildedir.



Cinsel Taciz

Bireylerin rizalar1 disinda maruz kaldiklar1 ve viicut dokunulmazliklarini ihlal etmeyen
cinsel nitelikli davranislarin tiimii cinsel taciz olarak adlandirilmaktadir. Cinsel taciz, s6z ya da
beden dili de dahil olmak tizere herhangi bir iletisim kanali araciligiyla gergeklestirilebilir.
Misilleme

Misilleme, bir tiir cinsel taciz olup bireyin duygusal ya da cinsel bir teklife karsilik
vermemesi ya da bu teklifi reddetmesi nedeniyle hayatinin farkli alanlarinda ¢esitli zorluklara
maruz birakilmasidir.
Israrh Takip

Bir cinsel taciz tiirii olan 1srarli takip, hedef alinan bir bireyin yogun bir bicimde diger bir
kisi tarafindan takip edilmesidir. Bu durum kisiyi sokakta takip etmek ya da sosyal medya
araciligiyla kiside izlendigi algisin1 yaratmak gibi farkli davranislar igermektedir. S6z konusu bu
davranislarin 1srarli takip olarak adlandirilmasi i¢in belirli bir kisiye yoneltilmis olmasi, bu
durumun hedef alinan kisinin rizasi disinda gerceklesmesi, o kiside korku uyandirmasi ve
tekrarlanan bir sekilde sergilenmis olmasi gerekmektedir.
Odiillendirme Vaadi

Bir diger cinsel taciz tiirii olan 6diillendirme vaadi, bireyin duygusal ya da cinsel bir teklifi
kabul ederse ddiillendirilecegine dair vaatte bulunularak rizasinin insa edilmesidir.
Cocuga Yonelik Cinsel istismar

18 yasiin altindaki ¢ocuklara kars1 gerceklestirilen her tiirlii cinsel nitelikli siddet ve taciz

cocuga yonelik cinsel istismari ifade etmektedir.

POLITIKALAR
Bu politika belgesi ile TCYDV’nin toplumsal cinsiyet esitsizligi, cinsel siddet ve tacize
kars1 izlemeyi taahhiit ettigi politikalar su sekildedir:

1) Toplumsal cinsiyet esitligi yaklagimin1t TCYDYV iginde desteklemek;

2) Kurum igerisinde vakif yoneticileri, liyeler, ¢alisanlar, goniilliiler, bagis verenler ve hizmet
verilenler de dahil olmak tizere toplumsal cinsiyet esitsizligine dair bilinci ve farkindaligi
arttirmak.

3) Kurum igerisinde toplumsal cinsiyete dayali ayrimci tutum, davranis ve sdylemleri ortadan

kaldirmak ve toplumsal cinsiyet esitligine duyarli iletisimi giiclendirmek;



4) Vakfin tim c¢alismalarinda toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasimi bir ilke olarak
benimseyerek bu politikalarini hizmet sagladigi kisilerin ve calisanlarinin esit erisimi i¢in
stirekli gelistirmek;

5) Kadinlarin ve cinsel yonelim ya da cinsiyet kimligi nedeniyle farkli muameleye maruz
kalan ve ayrimciliga ugrayan tiim bireylerin (cinsel azinliklar) glivenligini onceleyen ve
saygin hissettigi bir kurum kiiltiirii olusturmak;

6) TCYDV genel merkezinde, yonetim ve diger birimlerde cinsiyet dengesi ve cinsiyet
cesitliligi gozetilerek, kadin ve cinsel azinliklarin katilimini desteklemek;

7) Egitim alaninda, kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin giliglenmesi i¢in toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmasina hizmet eden programlar tasarlamak ve uygulamak;

8) Programlarinda, projelerinde, faaliyetlerinde kadinlar, kiz ¢ocuklar1 ve cinsel azmnliklar i¢in
giivenli alan olusturmak ve bu yaklagimla hizmet vermek;

9) Toplumsal cinsiyeti ana akimlastirma siirecinde diizenli toplumsal cinsiyet analizi
yapilmasin1 saglamak. Boylece bireylerin toplumsal cinsiyet inaniglari, kalip yargilar1 ve
rollerinden farkli etkilenme bigimlerinin, 6zel ihtiyaclarinin ve deneyimlerinin farkinda
olarak hizmetlere erisimleri ve kapasitelerinin giiglenmesi i¢in kapsayict hizmet
verildiginden emin olmak;

10) Vakifta gergeklesebilecek cinsel taciz ve siddet durumlarini takiben izlenecek bir yonerge
sunmak. Bu yonerge ile esit ve adil yaklagimla uygulanabilir, net ve giincellenebilir bir plan
gelistirmek;

11) Vakafta cinsel taciz ve siddet konusundaki bagvurularin ciddiyetle ele alinarak bagvuranin
beyaninin isleme konulmast;

12) Fiziksel, cinsel, psikolojik ya da ekonomik siddet, bezdiri (mobbing) ile cinsiyet¢i ve
baskilayici davraniglara miisamaha gosterilmemesi. Bu dogrultuda onleyici politikalarin

yan1 sira etkin mekanizmalar olusturulmasi.

ILKELER

Yukarida belirtilen politikalar izlenirken temel alinacak ilkeler su sekildedir:
Koruyucu ve Onleyici Yaklasimin Benimsenmesi

TCYDV igerisinde ve yliriittiigii ve yer aldigi tiim calisma ve faaliyetlerde toplumsal
cinsiyete dayali ayrimciliga, cinsel siddet ve tacize yer birakmayacak koruyucu ve Onleyici bir

yaklagimin benimsenmesi esastir.



Ayrimcihiga Karsi Durulmasi

TCYDV’nin toplumsal cinsiyet esitligini destekleme ve cinsel siddet ve tacizi Onleme
konusundaki politikalari, bireylerin toplumsal yapidaki dezavantajlarinin farkinda olarak, fakat
bireyler arasit herhangi bir etnik koken, dil, din, yas, cinsiyet kimligi, cinsel yonelim, engellilik
durumu, smif, gd¢cmen ya da miilteci statiisii, medeni hal gibi farkliliklara dayanan ayrimciliklara
yer birakmayacak sekilde yapilandirilacak ve uygulanacaktir.
Ozenli Yaklasim

Cinsel siddet ya da taciz dahil olmak tizere siddetin herhangi bir tiiriine dair siiphe igeren
durumlarda iddialar etkin bir sekilde arastirilacaktir. Bu iddialarin aragtirilmasi sirasinda herhangi
bir engele yer birakilmayacak, engel olusturmaya ¢alisanlar hakkinda gerekli islemler yapilacaktir.
Magdurlarin ikinci kez magduriyete ugramalart onlenecektir. Arastirma ve degerlendirmenin
baslatilmasi i¢in bagvuranin beyani esas alinacaktir.
Gizlilik

Siddet, cinsel siddet ya da tacize dair bir iddianin sorusturulmasi esnasinda basvuru sahibi,
sikyet edilen kisi ve olayla iliskili diger kisilerin 6zel hayatlarinin gizliligi ve sahip olduklari
haklar g6z edilerek hareket edilecektir.
Giiven

Yukarida bahsedilen tlirden bir sorusturma esnasinda gizlilik ve 6zen gosterme ilkeleri
temel alinacak, sorusturma taraflarinin giiven duygularin1 zedelemeyecek 6nlemler alinacaktir.
Ivedilik

Herhangi bir siddet, cinsel siddet ve taciz iddias1 durumunda taraflarin haklarini korumak ve
durumu sonuca kavusturmak adina vakfin ilgili yapilarinin ivedilikle harekete ge¢mesi
saglanacaktir.
Bu siirecte toplumsal cinsiyet esitsizligi ve diger hiyerarsik ve toplum igerisindeki giic dagilimina
dayali dezavantajlar g6z Oniinde bulundurulmak kaydiyla basvuranin beyani esas alinacaktir.
Bagvuranin beyaninin esas alinmasi ile basvurunun sorusturulmasi siirecini baglatmasi ifade
edilmektedir. Dolayisiyla bagvuranin beyaniin esas alinmasi ilkesinden sorusturmanin sonucuna
dair herhangi bir ¢ikarim yapilamaz, ancak sorusturma siirecinin baslatilmasi anlagilabilir.
Yargilamaksizin Destek

Herhangi bir siddet, cinsel siddet ve taciz iddiast durumunda magdur oldugunu beyan eden
tarafa vakif tarafindan psikolojik, tibbi ve hukuki destek saglanacaktir. Vakfin tiim bilesenleri

sorusturma siirecine ve magdura yargilamaksizin destek verecektir.



Riske ve Alinmasi Gereken Onlemlere Dair Bilgilendirme

Yukarida bahsedilen tlirden bir iddia ve sorusturma siirecinde magdur oldugunu beyan eden
tarafa vakif tarafindan basvurulacak yol ve yontemler, bunlarin i¢erdikleri riskler ve alinabilecek
onlemler konusunda bilgi destegi saglanacaktir.
Kasith Yanhs Beyanlara Kars1 Farkindahk ve Onlemler

Belirtildigi gibi bagvuranin beyaninin esas alinmasi sorusturma siirecini baglatacaktir. Bu
esnada bagvurunun herhangi bir yanlis beyan ve kisisel hesaplasma motivasyonu igermediginden
emin olunmasi saglanacaktir. Boyle bir durumda ise yanlis yonlendirme yapan kisi hakkinda

gerekli islemler baslatilacaktir.



